| Quinto.- Adaptacién de los Estatutos sociales a la vigente
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-GESELA  SAINZ GUERRA, Secretaria del
Conseje de Administracidn d*‘“. Yot¥edad "ESCUELA LOS TILOS, S.L.",
con domicilio en Madrid, calle Bendicidén de los Campos ndmero 5, y
C.I.F. B-28/845113,

CERTIFICA:

Que de la Junta General Ordinaria que celebré la Sociedad el dia
30 de junio de 1.998, se levantéd el acta que se transcribe
literalmente a continuacidén en la parte que corresponde:

"En Madrid, el dia 30 de junio de 1.998 se retne en el domicilio
social la totalidad de 1los socios titulares de todas 1las
participaciones en que se divide el capital social, cuyas firmas
aparecen en la lista de asistentes a dicha Junta a cont1nuac16n de sus
nombres.

Los asistentes acuerdan por unanimidad celebrar Junta General
Ordinaria con el cardcter de Universal, para conocer y resolver los
puntos comprendidos en el siguiente

Orden del Dia
Primero.- Cese y nombramiento de Consejeras.

Sequndo. - Examen y aprobacidén, si procede, de las cuentas
anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y
Memoria) correspondientes al ejercicio de 1.997.

Tércero. - Examen y aprobacién, en su caso, de la gestién

/ social correspondiente al ejercicio de 1.997.

kuarto.— Propuesta de aplicacién de resultados

correspondiente al mismo ejercicio.

Ley 2/1.995, de 23 de marzo, de Sociedades de
ResponsabiTipad Limitada.

Sexto. - Delegacién de facultades.
Séptimo.- Redaccidn, lectura y aprobacién del acta de 1la
Junta.

Asisten a la reunién todos los miembros del Consejo de
Administracion, es decir, Dofia Ana Insenser Nieto, Doifa Rosa Maria
Ezquerra Garcia, Dofia Maria del Carmen-Gisela Sdinz Guerra, Dona Julia
Marin Musso y Dofia Maria Eugenia Diez Gonzdlez.

Actlan como Presidenta y Secretaria de la Junta quienes lo son
del Consejo de Administracién, a saber, Doiia Ana Insenser Nieto y Dofia
Maria del Carmen-Gisela Sdainz Guerra, respectivamente.

La Presidenta declara validamente constituida la Junta y dispone
se proceda a examinar el Orden del Dia.
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La Junta, previa deliberacidén, aprobé por unanimidad Tlos
siguientes acuerdos:

Primerg.- Cese y nombramiento de Consejeras.

Cesar como Consejeras a Dofia Ana Insenser Nieto y a Dofia Dofia
Rosa Maria Ezquerra Garcia, agradeciendoles los servicios prestados a
la Sociedad.

Nombrar como nueva Consejera, por un periodo de cinco aiios
contados desde esta "fecha, a Dofa Immaculada Sevilia Gémez, de
nacionalidad espafiola, mayor de edad, soltera, con domicilio en
Madrid, Camino de Vinateros n® 108-12, y N.I.F. 259.212-W.

Por estar presente en l1a reunion al ser invitada a ella, Dofa
Inmaculada Sevilla Gomez acepta el cargo y manifiesta no estar incursa
en ninguna prohibicidén ni incompatibilidad legal, especiaimente en las
de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, y la Ley 14/1995, de 21 de abril, de
la Comunidad auténoma de Madrid.

De esta manera el Consejo de Administracién pasa a estar

integrado por cuatro mjembros.

Sequndo. - (. .. ...... )

Tercerg. - (.......0. )

Cuarto.- (........ )

Quinto.- aptacién de lo tatutos sociales vigente
Ley 2/1.995 de marzo Sociedades de

Responsabilidad L imitada.
Adaptar Tos Estatutos sociales a 1a vigente Ley de Sociedades de

Responsabilidad Limitada, por 1o que dichos Estatutos quedan
redactados de la siguiente manera:

ESTATUTOS DE LA COMPANIA MERCANTIL

"ESCUELA 10S TILOS, S.E."

TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERGO.- La Compaiiia se denomina "Escuela Los Tiles,
S.L."; se rige por los presentes Estatutos y, supletoriamente, por la
Ley 2/1.995, de 23 de marzo, de Sociedades de Responsabilidad Limitada
y disposiciones complementarias.

ARTICULO 22.- La Sociedad tiene por objeto la ensefanza en
cualquiera de sus grados.
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Las actividades integrantéiide este objeto podrdn ser realizadas
por ‘latSociedad ya directame ndirectamente, incluso mediante
su participacion en otras sociedades de objeto idéntico o andlogo.

ARTICULO 3%.- La Sociedad tiene una duracién indefinida y dio
comienzo a sus operaciones en la fecha de su constitucién con el
nombre de "Escuelas Los Tilos, S.A" el dfa 13 de junio de 1.983.

ARTICULO 42.- Sin perjuicio de que por acuerdos del Consejo de
Administracidn puedan establecerse las Sucursales, Agencias o
Delegaciones que se estimen convenientes, el domicilio social queda
establecido en Madrid, calle Bendicion de Tos Campos n® 5, pudiendo
trasladarse en cualquier momento, dentro de 1a misma poblacién, por
acuerdo del Consejo de Administracién y a cualquier otro lugar del
territorio espaiiol, por acuerdo social.

]

TITULO Ii.- CAPTYAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES

ARTICULO 5%.- E1 Capital social es de DOS MILLONES DE PESETAS,
estd totalmente suscrito y desembolsado y dividido en DOS MIL
participaciones iguales, acumulables e indivisibles de MIL PESETAS
cada una, numeradas correlativamente dei 1 ai 2.000 ambos inclusive
que no podrdn incorporarse a titulos negociables ni denominarse
acciones.

ARTICULO 6%.- Las participaciones sociales no se representan en
ninglin caso por titulos especiales, nominativos o al portador, ni se
expedirdn tampoco resguardos provisionales acreditativos de una o
varjas participaciones sociales. E1 tinico titulo de propiedad estd
constituido por esta escritura y en los casos de modificacidn del
capital social, por los documentos piblicos que pudieran otorgarse. En
caso de adquisicidén por transmisidn inter vivos o mortis causa, por el
documento piblico correspondiente.

Las certificaciones del Tibro registro de socios en ningin caso
suspituirdn al titulo piblico de adquisicidn.

1.- E1 socio que se proponga transmitir inter vivos su participacidn
o participaciones sociales deberd comunicarlo por escrito a los
Administradores, haciendo constar:

a) el ndimero y caracteristicas de 1las participaciones que
pretende transmitir;

b) el nombre, apellidos, profesién, domicilio y nacionalidad del
adquirente;

¢) el precio y demds condiciones de la transmisidn.

Los Administradores, en el plazo de siete dias, lo pondran en
conocimiento de los socios para que éstos, en 1os siete dias
siguientes a la notificacidén, puedan optar a la compra por el
precio comunicado. Si son varios los gque desean adquirir, lo
hardn en proporcidn a su participacion social, atribuyéndose en
su caso, Jlas participaciones excedentes de la divisién al
optante con menor participacion en el capital social, y si a



ninguno le interesase, en los diez dias siguientes, 1los
Administradores podrdn presentar un comprador que adquiera las
participaciones por el precio y condiciones convenidas y
comunicadas a la sociedad por el socio transmitente.

También podrd la sociedad, transcurrido un plazo de veinte dias
después de finalizado el plazo de opcidn de los socios, y previo
acuerdo de la Junta general, adquirirlas para amortizarlas,
previa reduccidén del capital sociai.

ET socio podréd transmitir libremente las participaciones, en las
condiciones comunicadas a la Sociedad, cuando hayan transcurrido
tres meses desde que hubiera puesto en conocimiento de ésta-su
propésito de transmitir, sin que ta Sociedad le hubiere
comunicado la identidad del adquirente o adquirentes. Para que
dicha transmisién sea vdlida debe realizarse a su vez en un
plazo de un mes y ajustarse a lo comunicado a 1a Sociedad.

2.- La transmisién se formalizard en todo caso en documento piiblico,
y el adquirente lo comunicard a los Administradores, en los diez
dias siguientes al otorgamiento o firma de éste, mediante
entrega de copia simple o de su equivalente, practicdndose en
base a dicho documento, 1la nueva inscripcién en el Libro
Registro de Socios.

3.- La Sociedad podra desconocer toda transmisién que no se ajuste
estrictamente a las anteriores reglas.

4.- En 1a transmisién mortis causa de participaciones sociales se
establece un derecho de adquisicidn preferente en favor de los
socios supervivientes, quienes podrdn adquirirlas por el valor
resultante del Gl1timo balance aprobado en Junta general, y en su
defecto de acuerdo con lo establecido en 1la legislacidn que
resuite aplicable.

E1 derecho de adquisicion preferente habrd de ejercitarse en el
plazo midximo de tres meses a contar desde la comunicacidén a la
Sociedad de 1a adquisicién hereditaria.

5.- Se establece expresamente el derecho de adquisicidn preferente
de los socios y de 1a propia Sociedad en todos los supuestos de
enajenacion forzosa, Jjudicial o administrativa, de las
participaciones sociales y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 31 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada

ARTICULO 8%.- La sociedad 1levard un Libro Registro de Socios en
el que se hardn constar la titularidad originaria y las sucesivas
transmisiones, voluntarias o forzosas, de las participaciones
sociales, asi como 1la constitucién de derechos reales y otros
gravimenes sobre las mismas. Cualquier socio podra consultar este
libro registro, que estard bajo el cuidado y responsabilidad del
Consejo. E1 socio tiene derecho a obtener una certificacion de sus
participaciones en la Sociedad, que figuren en el Libro Registro.

TITULO 111.- GRGANOS DE LA_SOCIEDAD

ARTICULO 92.- La voluntad de los socios, expresada por mayoria
regird la vida de 1la Sociedad. La mayoria habrd de formarse
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necesariamente en Junta Gen

. $&ivo disposicién contraria de la

Ley, se.entenderd que hay m@mgﬁmgﬁggando vote a favor del acuerdo un
nimero de socios que representen mas de la mitad del capital social.

-

ARTICULO 10%.- Para aumentar o reducir- el capital social,
acordar 1la fusidn, transformacién o escisién de la Sociedad, su
disolucién o modificar en cualquier forma la escritura social, serd
necesario que voten en favor del acuerdo un nimero de socios que
represente, al menos, la mayoria de ellos y las dos terceras partes

del capital social.

'

ARTICULO 11%.- La convocatoria de la Junta General deberd
hacerse por el Consejo de Administracién mediante carta certificada
con aviso de recibo dirigida a cada uno de los socios, y que deberd
remitirse al domicilio que éstos hubieran designado a tal fin, y en su
defecto al que resulte del 1libro registro de socios. Las
comunicaciones deberdn cursarse de forma que entre la Ultima que se
remita y la fecha fijada para la celebracién de la Junta medie un
plazo de, al menos, quince dias, salvo par los casos de fusidén y
escision en que la antelacién deberd ser de un mes como minimo. La
comunicacién expresard el nombre de la Sociedad, el nombre de la
persona o personas que realicen la comunicacién, la fecha y hora de la
reunién y el orden del dia, en el que figurardan los asuntos a tratar.
E1 Consejo de Administracién convocard necesariamente la Junta cuando
la solicite un niimero de socios que representen, al menos, el cinco
por ciento dei capital social.

La Junta quedard validamente constituida cuando concurran a ella
un niimero de socios que representen mds de la mitad del capital
social, exceptudndose los casos en que la ley exige un "quorum" de
votacién superior.

; Sin perjuicio de lo dispuesto en los pdrrafos anteriores, la
Junta quedard vdlidamente constituida sin necesidad de previa
convocatoria, si encontrindose presente o representado todo el capital
Focia], decidieran celebrarla.

!

/ Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los

/ siguientes asuntos:

f . .

ﬁfﬁ a) La censura de la gestién social, la aprobacidén de las cuentas
f/f anuales y la aplicacidn del resultado.

|

fﬂ/ b) E1 nombramiento y la separacidén de los miembros del Consejo de

Administracién, liquidadores y, en su caso, de los auditores de
: | cuentas, asi como el ejercicio de 1a accién social de
(] responsabilidad contra cualquiera de ellos.

|
|jII c) La autorizacién a los miembros del Consejo de Administracidén

_{ para el ejercicio, por cuenta propia o ajena del mismo, anialogo
! o complementario género de actividad que constituya el objeto

|
l#' social.
| d) La modificacion de los Estatutos sociales.
I e) E1 aumento y reduccidn del capital social.

J f) La transformacion, fusidn y escision de la Sociedad.



g) La disolucidn de la Sociedad.

h) Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley o los
Estatutos.

ARTICULO 122.- La Junta General deberd celebrarse al menos una
vez al afio, deniro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para
censurar la gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacidén del resultado.

ARTfCULO 132.- Todos los socios tienen derecho a asistir a la
Junta General.

E1 socio podra hacerse representar en las reuniones de la Junta
General por medio de otro socie, su cdényuge, ascendientes,
descendientes, o persona que ostente poder general conferido en
documento piblico con facultades para administrar todo el patrimonio
que el representado tuviere en territorio nacional.

La representaci6én deberd conferirse por escrito y, cuando no
conste en documento pliblico, deberd realizarse con caricter especial
para cada Junta.

La representacién comprenderd la totalidad de las
participaciones de que sea titular el socio representado.

1 2.~ Las Juntas Generales de socios se celebrardn en
la localidad en que la Sociedad tenga su domicilio, actuando como
Presidente y Secretario quienes 1o sean del Consejo de Administracidn.
En el supuesto de ausencia o imposibilidad de Tlos mismos les
sustituirdn el Vicepresidente y el Vicesecretario.

EV Presidente dirigird el debate, dard la palabra por orden de
peticion y las votaciones se hardn a mano alzada, salvo cuando 1la
votacion deba ser secreta por decision del Presidente, a peticién de
la mayoria de los asistentes.

E1 acta de la Junta serd aprobada al final de la misma o, en su
defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente de la
Junta General y dos socios interventores, uno en representacion de la
mayoria y otro por la minoria.

La facultad de certificar las actas y acuerdos de las Juntas
Generales corresponde al Secretario y, en su caso, al Vicesecretario,
con el Visto Bueno del Presidente o del Vicepresidente, en su caso. La
elevacion a instrumento piblico de los acuerdss sociales corresponde
a los mismos y a todos y cada uno de los miembros del Consejo con
nombramiento vigente e inscrito en el Registro Mercantil.

ARTICULO 152.- E1 Consejo de Administracion estard integrado por
un ndmero de miembros que no podrd ser inferior a tres ni superior a
siete. Para ser miembro del Consejo no se requiere la condicidn de
socio. E1 cargo de Consejero serda gratuito.

E1 Consejo de Administracién elegirda de entre sus miembros un
Presidente y un Secretario y podrd nombrar igualmente un
Vicepresidente y un Vicesecretario.
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ray Lﬁgge reunird cuantas veces lo exija
eliintErds de la Sociedad, eWIEAIMGMACilio social o en cualquier otro
lugar, correspondiendo convocarlo al Presidente, con sefialamiento del
Orden del dia, lugar, fecha y hora de la reunién, bien por propia
iniciativa, bien a peticidén de-dos o mds miembros del Consejo. La
convocatoria se hard por fax, telex; telegrama, acta notarial o carta
dirigida personalmente a cada Consejero, remitida con dos dias de
antelacién minima a la fecha de la reunién; si es por carta, no
obstante, serd remitida ésta con una antelacidén de siete dias. Para
que quede vdlidamente constituido, deberdn estar presentes o
debidamente representados, siempre por otro Consejero, la mitad mds
uno de sus componentes; la representacion se conferird por carta
dirigida al Presidente. Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta
de los Consejeros concurrentes a la sesién; en caso de empate decidird
e} voto de calidad del Presidente. E1 Presidente dirigird las
deliberaciones en los mismos términos que en la Junta General. Los
acuerdos se elevardn a un Libro de Actas que serdn firmadas por el
Presidente y el Secretario, o por el Vicepresidente y el
Vicesecretario en su caso.,

ARTICULO 16%.- Los Consejeros serdn elegidos por la Junta de
socios por un plazo de cinco afios, si bien pedrdn ser reelegidos una
0 mds veces por periodos de igual duracién. ET1 nombramiento caducard
cuando, vencido el plazo, se haya celebrado Junta General ¢ haya
transcurrido el plazo para la celebracién de la Junta que ha de
resolver sobre la aprobacién de las cuentas del ejercicio anterior.

ARTICULO 172.- Al Consejo de Administracién corresponde realizar
los actos de administracién, relativos a 1los negocios y bienes
sociales, y todos los de direccién y gobierno necesarios para su
marcha y desarrolle, y estard revestido de ias mds amplias facultades
para actuar en nombre de la Sociedad y representarla en actos de
administracién y de dominio, lo mismo contractual que
extracontractualmente, en el orden judicial y extrajudicial, y frente
a toda clase de personas, entidades piublicas y privadas, autoridades,
organismos y Tribunales de- toda indole, con excepcién de aquellos

ctos que por ministerio de la Ley o de estos Estatutos sean de la
ompetencia de la Junta.

/ . . ;
/ Entre dichas facultades-se contienen las que, a titulo meramente
| demostrative y no limitativo, a continuacidén se relacionan:

a) Ejecutar 1los acuerdos de 1la Junta Gereral y vigilar su
cumplimiento.

b) Administrar los bienes y recursos sociales, pudiendo rendir,
exigir, reconocer, aceptar y aprobar cuentas, hacer
liquidaciones, cobro y pagos derivados de cualquier deuda o
crédito, aunque sean libramientos del Estado, Provincias,
Municipios, Organismos Autdnomos y Organos de las Comunidades
Auténomas de Espafia, dando o pidiendo los recibos adecuados,
saldos y conformidades, concediendo quitas o esperas, abrir y
autorizar la correspondencia; determinar el empleo, colocacidn
o inversidn de los bienes de la Sociedad, hacer y retirar giros
y envios, ejercitar y cumplir toda clase de derechos y
obligaciones, constituir, modificar, extinguir y Tliquidar
contratos de todo tipo, particularmente de arrendamiento
subarriendo de bienes muebles o inmuebles, aparceria, seguro,



d)

f)

9)

h)

pagando sus primas, trabajo y transporte de cualquier clase;
desahuciar 1inquilinos, arrendatarios, aparceros, colonos,
porteros, precaristas y todo género de ocupantes, asistir con
voz y voto a las Juntas de regantes, propietarios de edificios,
condueiios, Juntas Generales de Sociedades, o consocios Consejos
de Administracién o cualquier otra clase, percibir
indemnizaciones que correspondan a la Sociedad por dafios,
seguros, expropiaciones o cualquiera otra causa.

Dirigir los negocios sociales y las oficinas de la Compaiiia
admitiendo y despidiendo trabajadores, nombrande, destituyendo
y sehalando las funciones de factores y empleados.

Comprar, vender, permutar, traspasar o de otro modo adquirir y
enajenar toda clase de derechos, acciones y bienes de todas
tlases, muebles o inmuebles con las condiciones o pactos que
libremente determine, abonande y cobrando las cantidades que
medien en las convenciones que realicen, aceptar, aportar bienes
de todas clases para cesiones en pago y para pago de deudas,
constituir, aceptar, conceder ejercitar, modificar, cancelar
extinguir incluso por desestimiento o renuncia toda ciase de
derechos reales de goce o garantia y anticresis que podrd
contratar incluso con las entidades bancarias ¢ de crédito a que
se refiere el apartado e) y entidades oficiales, ejercitar,
transmitir, constituir y aceptar retractos, opciones, tanteos y
cualquier otro derecho de preferente adquisicién, aceptar,
repudiar donaciones, legados y herencias, intervenir en las
operaciones particionales y constituir y aceptar servidumbres y
demds derechoc reales, realizar reservas, permutas y
posposiciones de rango, constituir y extinguir comunidades
ordinarias o especiales.

Operar en Bancos, Cajas de Ahorro, incluso en los Bancos
Hipotecario de Espana, Banco de Espafa, Banco Exterior de Espafia
o cualquier ofro banco oficial existente en la actualidad o que
se cree en el futuro, en toda clase de operaciones sin
limitaciones activas o pasivas, con garantias personales, reales
o de valores, haciendo en general cuanto permitan la legislacién
y prdctica bancaria; solicitando y disponiendo de anticipos de
tesoreria; y cobrando cuantos libramientos y ¢rdenes de pago
correspondan a la Sociedad.

Abrir, continuar y cancelar cuentas corrientes, libretas de
ahorro, ordinarias o especiales en toda clase de Bancos,
establecimientos de Crédito, Cajas de Ahorro y demds entidades
andlogas relacicnadas en el apartado e); ingresar en ellas o
retirar de las mismas cualesquiera cantidades mediante cheques,
talones, transferencias o de cualquier otra forma, domiciliar
pagos, aprobar extractos, contratar y usar cajas de alquiler o
seguridad.

Librar, aceptar, endosar, avalar, intervenir, cobrar, pagar,
descontar y negociar letras de cambio, talones, cheques y demds
documentos de giro de trdfico y requerir protestos de tales
documentos mercantiles; hacer requerimientos de pagos de los
referidos documentos.

Dar o vrecibir dinero a préstamo mediante el interés y
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i) Asistir a subastas de obras publicas o privadas y concursos
Jjudiciales y extrajudiciales asi como concursos subasta,
presentando proposiciones, constituyendo y alzando fianzas y
suscribir escritos publicos o privados si fuese 1a Sociedad
adjudicataria, y concertar y contratar directamente con el
Estado, Proviacias, Municipios, Organismos Auténomos, Organos de
las Comunidades Auténomas de Espafia y Entidades de todas clases.

b)) Otorgar prérrogas, constituir, retirar y exigir cancelaciones de
depésitos, fianzas, prendas y otras garantias, incluso en 1la
Caja General de Depdsitos.

k) Agrupar, segregar, parcelar, dividir, hacer declaraciones de
obra nueva y mejoras, rectificar linderos, acomodar 1a situacion
registral a la realidad fisica, sujetar al régimen de propiedad
horizontal y en general realizar en los inmuebles sociales,
cuantos actos puedan provocar asientos registrales, solicitando
su extincidén y cancelacién, y para ello instar la tramitacién de
toda clase de expedientes, otorgar los documentos piblicos o
privados y actas de notoriedad de todo tipo.

1) Representar 1legalmente a Ta Sociedad ante toda clase de
Ministerios, Organismos y Oficinas del Estado, Provincias o
Municipios y Organos de las Comunidades Autdénomas de Espaiia,
firmando los documentos de toda clase, asi como ante toda suerte
de Tribunales, en cuantos juicios y expedientes tenga interés la
Sociedad, civiles, penales, laborales, contencioso-
adm1n1strat1vos de jurisdiccién voluntaria, con facultades para

/interponer toda clase de acciones y excepciones, presentar
/ escritos, ratificarse, recusar, tachar, proponer y admitir

/ pruebas, absolver posiciones y confesar en juicio, interponer

' toda clase de recursos ya ordinarios o especiales, incluso
casacién y revisién, otorgar transacciones Jjudiciales y
extrajudiciales, allanarse a las demandas contra la Sociedad y
someter las cuestiones 1litigiosas al Jjuicio de drbitros de
equidad o de derecho asé como asistir con voz y voto en juntas
de suspensiones y quiebras, todo con 1a mayor amplitud y sin
limitacién alguna, en toda indole de procedimientos litigiosos,
recursos, expedientes, cuaiquiera que sea el Tribunal,
Organismo, Autoridad y Oficina ante gquien proceda requerir 1a
intervencién notarial y toda clase de actos notariales.

Otorgar y revocar en nombre de la Sociedad poderes a Letrados y
Procuradores, gestores administratives, asesores fiscales,
graduados sociales y particulares para que puedan representar a
la Sociedad.

m) Abrir, movilizar, continuar, renovar y liquidar cuentas de
crédito, con garantia personal de valores o mercancias y
realizar pignoraciones de éstas en todos los Bancos y Cajas de
Ahorro relacionadas en e] apartado e).

n) Suscribir, modificar y cancelar pdélizas de todas clases,
asegurar con garantia personal o real cualquier operacidn de las
enumeradas en los apartados anteriores, afianzar débitos ajenos.




i) Otorgar, formalizar y suscribir Tlos documentos publicos y
privados que fuesen precisos en relacidén con las facuitades que
le corresponden.

0) Apoderar a terceros para realizar cualesquiera de los actos
deiegables comprendidos en el presente articulo, y revocar estos
poderes.

p) Ostentar 1a representacién de otvas perscnas, sean fisicas o
Juridicas ejecutando cuantas facultades le confieran el
poderdante, al apoderar la Sociedad.

q) Y en general, realizar todo cuanto sea Util y conveniente a 1la
Sociedad, aunque no esté comprendido en los apartados anteriores
dado su cardcter enunciativo.

Para el ejercicio de estas facultades deberdn actuar siempre
mancomunadamente dos cualesquiera de los Administradores.

ARTICULO 18°.- E1 Consejo de Administracién podrd delegar 1la
totalidad o parte de las facultades enumeradas en el articulo anterior
en uno o0 mds Consejeros-Delegados y establecer 1la forma de
ejercitarlas.

Esta delegacién permanente de facultades requerira el voto
favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y
no producird efecto hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de los
apoderamientos que puedan conferirse a otras personas.

Cualquier delegacidn de facuitades o apoderamiento que incluya
la de disposicién o gravamen de bienes inmuebles, suscripcidén de
créditos y obligaciones, y disposicién o manejo de fondos, cuentas
corrientes o de crédito, letras, titulos valores, o cuaiquier otra de
cardcter econémico, nunca podrdn otorgarse o ejercerse por una sola
persona 0 de forma solidaria, sino que deberdn otorgarse y ejercerse
de forma mancomunada por, al menos, dos personas designadas al efecto.

TITULO IV.- FJFRCICIO SOCIAL - CUENTAS ANUALES

ARTICULO 192.- E1 ejercicio social comienza el 1 se enero y
termina el 31 de diciembre de cada afio. E1 Consejo de Administracidn
estd obligado a formar en el plazo mdximo de tres meses, contados a
partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el
informe de gestion y la propuesta de aplicacidén de resultado. Las
cuentas anuales comprenderdn el balance, la cuenta de pérdidas y
ganancias y 1a memoria. Estos documentos que forman una unidad deberdn
ser redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio,
de la situacidn financiera y de los resultados de la Sociedad, de
acuerdo con lo establecido en la Ley y el Cédigo de comercio y deberdn
estar firmados por todos los Consejeros y deberan estar firmados por
todos los Consejeros.

A partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier socio
podrid obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita los
documentos que han de ser sometidos a aprobacidn de la misma, asi como
el informe de gestidén y, en su caso, el informe de los Auditores de
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Cuentas. En la convocatoria )arg mencion de este derecho.
[ VEMEID Pl] . . ..
ARTICULO 20%.- La Juntd de S0cios resolverd sobre la aplicacion

del resultado del ejercicio de acuerdo con el balance aprobado.

ARTICULO 21%.- La distribucign de dividendos a los socios se
realizard en proporcidn a su particggigién en el capital social.

TiTULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 222.- Salvo los casos de disolucién establecidos por
la Ley, 1la Sociedad s6lo quedarid disuelta cuando lo acuerde
vdlidamente la Junta General de socios. La liquidacién se efectuars de
acuerdo con las normas vigentes, por los liquidadores que, en mimero
impar, designe la Junta general.

La Sociedad disuelta conservard su personalidad Jjuridica
mientras la liquidacién se realiza. Durante ese tiempo deberd anadir
a su denominacidn la expresién "en liquidacidn".

Con la apertura del periodo de Tiquidacién cesardn en sus cargos
los Consejeros.

Corresponde también a la Junta fijar las normas con arreglo a
las cuales deba practicarse 1a divisién del haber social.

MRTICULO 232.- En todo o que no se halle expresamente previsto
en estos articulos, la Sociedad se regird por la Ley de Sociedades de
Responsabilidad Limitada y disposiciones complementarias.

DISPOSICION FINAL

Todas las divergencias o cuestiones que se planteen sobre 1la
interpretacidn o aplicacién de estos Estatutos, las que surjan en las
relaciones entre la Sociedad y los socios o entre éstos como tales, se
gometerdn necesariamente a un arbitraje conforme a la Ley 36/88, de 5
/de diciembre, siempre que la materia controvertida no tenga que
/ sujetarse por imperativo legal a un procedimiento establecido y se
| f trate de cuestiones sobre las que los contendientes puedan disponer.

Quinto.- Je ién _de facultades.

Facultar a la Secretaria, Dofia Maria del Carmen-Gisela Sdinz
Guerra, para que eleve a publicos estos acuerdos y al efecto
comparezca ante Notario y otorgue y firme cuantos documentos sean
convenientes.

[ Y no habiendo mds asuntos que tratar se levanta la sesién
| después de leerse y aprobarse la presente acta que es firmada por la
| Presidenta y la Secretaria."™

4 IGUALMENTE CERTIFICA:

Que el Consejo de Administracidén celebrd en el domicilio social
una reunion el dia 30 de junio de 1.998, con asistencia de ftodas las



Consejeras, es decir, Dofia Inmaculada Sevilla Gomez, Dofia Julia Marin
Musso, Dofia Maria del Carmen-Gisela Sdinz Guerra y Doina Maria Eugenia
Diez Gonzdlez, aprobdndese por unanimidad como tnico punto del dia el
relativo a la distribucidén de cagos.

E1l Consejo, previa deliberacion, aprobé por unanimidad
distribuir los cargos del Consejo de la siguiente forma: ~——

Presidenta .............. Doiia Inmaculada Sevilla Gomez
Vicepresidenta .......... Doita Julia Marin Musso

Secretaria .............. Dofia M® del Carmen-Gisela Sdinz Guerra
Vocal ...oiiviiiiiiinnnn. Dofta M* Eugenia Diez Gonzdlez

Todas ellas aceptaron sus respectivos nombramientos.

Y no habiendo mds asuntos que tratar se Tlevanté la sesidn,
después de leerse y aprobarse el acta, gque fue firmada por 1la
Presidenta y la Secretaria. (TR
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Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, exp1de:éwmwhm

presente certificado con el Visto Bueno del Sra. Presidentae Dgﬁa:-'

Inmaculada Sevilla Goémez, en Madrid, a 1 de julio de 1.998. :2%1b453;
SNCET)
ve B® OOHG\‘
LA PRESIDENTA LA SECRETARIA :
. E /
/.—— —

:!fOtgg:IALaD::xpigo ORIGI&A%, a que iuegemit y donde gueda

. para ] © e

. Qo ————anlo

ﬁg:ji?;q 3%601;??81 timbrado de uso exclusivo notarial, nime~
Y los &4  giguientes en orden correlative

que signo, firmo, rubrico y sello en M '
e ) pekl o Y n Madrid a !} Jo Dubes




